PLATFORM ARBEIDSMARKT CULTURELE EN CREATIEVE TOEKOMST

CAO KUNSTEDUCATIE

uur per week 35,87582
feestdagen op werkdagen 5
vakantiedagen 25

AF: divers
BlJ: eenmalig bedrag

Uren declarabel

1360

Indeling van functies uit bijlage 3 naar schaal

Schaal Functies

1 Administratief medewerker C, conciérge B

2

3 Administratief medewerker B, conciérge A

4

5 Instrumentaal begeleider dans

6 Administratief medewerker A, onderwijsassistent, steunfunctieassistent
7 Project assistent

8 Docent, administrateur, project medewerker

10 Consulent, codrdinator/projectleider, projectleider
n Afdelingshoofd B, controller

12 Afdelingshoofd A, directeur D

13 Directeur C

14 Directeur B

15 Directeur A




Salarissen per 1 april 2018
(bruto per maand, in euro)

Schaal 1 2 3 4 5 6 7 8 10 m |12 13 14 15
Regel 0 |15.83 |1.597|1.715|1.786 | 1.868 |1.977 | 2.120| 2.407|2.704 | 2.969 |3.236|3.631 |4.153 |4.616
T |1.618 |1.628 |1.753|1.8261.906 |2.019 | 2.164 | 2.4652.765 | 3.029 |3.302 |3.704 | 4.237 |4.713
2 |1.649 |1.661 |1.787|1.863 | 1.945|2.062 | 2.208 | 2.523 |2.822 | 3.091 |3.367|3.776 |4.322|4.812
3 |1.685 |1.696|1.827|1.900|1.984|2.105 |2.253 | 2.583|2.883 | 3.153 |3.435|3.852 | 4.408 | 4.914
4 |1.719 |1.731 | 1.864|1.9402.025|2.150 | 2.297 | 2.645]2.946 | 3.218 |3.504 | 3.929 | 4.499|5.016
5 |1.755 |1.763|1.904|1.978 | 2.068 |2.191 | 2.347 | 2.705|3.008 | 3.283 |3.573 | 4.006 | 4.5905.122
6 |1.788 |1.799|1.943/2.018/2.109|2.239 |2.394 | 2.769|3.074 | 3.350 |3.644 | 4.084 | 4.684 | 5.226
7 |1.827 |1.835|1.983|2.0592.154|2.283 | 2.443 | 2.832|3.136 | 3.416 |3.716 | 4.168 | 4.781 | 5.336
8 |1.862 |1.873|2.023]2.102|2.195|2.331 | 2.494 | 2.898|3.202 | 3.483 |3.790|4.252 | 4.877 | 5.446
9 |0 1.910|2.0672.144 | 2.242|2.378 | 2.544 | 2.964|3.267 | 3.554 |3.865|4.337 | 4.975|5.559
10 |0 1.949|2.109]2.187 | 2.285|2.424 | 2.595 | 3.0303.334 | 3.628 |3.942|4.422 | 5.076 | 5.675
m o 1.986 2.23412.333|2.474 |2.648 | 3.098|3.405 | 3.702 |4.0224.512|5.179|5.789
12 |0 2.380(2.522 |2.701 | 3.167|3.473 | 3.774 |4.101 | 4.601 | 5.284 | 5.906
13 |0 2.425|2.572 |2.756 | 3.238|3.545 | 3.851 |4.183 | 4.694 | 5.390| 6.026
14 |0 2.474|2.622 |2.813/3.309(3.619 | 3.929 |4.268 | 4.790 | 5.499 | 6.150
15 |0 2.677 |2.869|3.3833.693 | 4.008 |4.353 | 4.885 |5.610
16 |0 2.727 | 2.926 | 3.455]3.769 | 4.090 |4.444 | 4.985
17 |0 2.986|3.534/3.847 | 4.172 |4.531|5.085
18 |0 3.045/3.613(3.927 | 4.256 |4.622
19 |0 3.106 | 3.6934.008 | 4.341 |4.715
20 |0 3.774]4.080




PLATFORM ARBEIDSMARKT CULTURELE EN CREATIEVE TOEKOMST

uur per week

vakantiedagen
AF: divers

CAO OPERA & BALLET

BlJ: eenmalig bedrag

Uren declarabel

feestdagen op werkdagen

38

7,5

30

2

38

1126

1377

AF: divers [38] betreft de ATV-dagen die worden verrekend.

Bijlage V Salaristabellen

Salaristabel NO&B exclusief Koor voor de periode 1 januari 2018 tot 1 januari 2019

Salarisschalen per 1 januari 2018 (inclusief 1,5% verhoging)

Trede |SchaalA|Schaal B|Schaal C|Schaal D|Schaal E[Schaal F|Schaal G| Schaal H|Schaall| Schaal J| Schaal K| Schaal L) Schaal b |Schaal N
0 1472 1.546 1628 1.735 1869 | 2037 2228 2453 | 2702 2.994 3.353| 3781 4288 4914

1 1.599 1.680 1732 1.850 1993 | 2141 2344 2558 | 2821 3126 3.501 3946 4477 5.128

2 1716 1.805 1.835 1956 2107 | 2244 2453 2663| 2933 3.256 3644 4108 4658 5339

3 1826 1916 1927 2.059 2216 2344 2561 2764 | 3.046 3.376 3781 4.263 4833 65538

4 1924 2.023 2020 2156 | 2320| 2435 2662 2863] 3.151 3496 39813 4409 5.003 5.732

5 2018 2421 2104 2246 2410| 2525 2.761 2953| 3.256 3.608 4040| 4554 5.167 5916

6 2101 2.209 2182 2328 2505| 2611 2857 3.045| 3351 377 4162 4691 5.325 6.096

7 2.254 2408 2501 2693 2944 3130 | 3446 3.824 4279| 4824 5472 6.267

8 2323 2480 2668 | 2769 3.031 3.211| 3538 3.023 4.391 4950 5618 6433

9 2841 3.100 3280 3623| 4018 4499 5071 5755 6580
10 2911 3180 3365( 3.706 4111 4.601 5188 5.883 6742
1" 3437 3.784 4.196 4699 5296 6011 6.882
12 3504 | 3859 4279 4791 5.402 6.127 7.018

Salaristabel NO&B exclusief Koor voor de periode 1 januari 2019 tot 1 januari 2020
Salarisschalen per 1 januari 2019 (inclusief eindejaarsuitkering en 2,75% verhoging)

Trede | Schaal A| Schaal B[ Schaal C| Sehaal D] Schaal E| Schaal F| Schaal G| Schaal H| Schaal 1| Schaal J| Schaal K| Schaal L| Schaal M| Scheal N
0 1.602 1678 1.762 1.872 2010| 24182 2.379 2610| 2866 3.166 3534 3.974 4.495 5138
1 1732 1.815 1.869 1.990 2137 | 2289 2498 2719| 2988 3.3 3.687 4144 4.689 5358
2 1.852 1.944 1975 2.099 2254 2395 2610 2826| 3103 3435 3833| 4310 4.875 5575
3 1.965 2058 2.069 2.205 2366 | 2498 2721 2929 3219 3558 3974 4470 5055 5.780
4 2.066 2.168 2.165 2.305 2473 2591 2.824 3031 3327 3.681 4110 4620 5230 5979
5 2163 2.269 2.251 2.397 2575| 2684 2926 3123| 3435 3.796 4.240 4769 5.398 6.168
6 2.248 2.359 2331 2.481 2663| 2772 3.025 3.218| 3532 3.908 4.366 4909 5561 6.353
7 2405 2563 2752 | 2856 3114 3305| 3630 4018 4486 5.046 5712 6529
8 2476 2637 2831 2934 3.204 3.389| 3725 4120 4601 5175 5.862 6.600
a9 3.008 3284 3469 | 3812 4.218 4712 5,300 6.003 6.860
10 3.080 3.357 3547 | 3.897 4.313 4817 5420 6.134 7.017
11 ae21| 3977 4401 4917 5531 6.266 7161
12 3690| 4.054 4.486 5012 5640 6.385 7.300




Salaristabel Koor DNO voor de periodes 1 januari 2018 tot 1 januari 2019 en 1 januari 2019 tot
1 januari 2020

Salarisschaal per 1 januari 2018, Salarisschaal per 1 januari 2019,
inclusief 1,5% verhoging incl. eindejaarsuitkering en 2,75%
Trede Bedrag Trede Bedrag
0 2.581 0 2741
1 2723 1 2.887
2 2.871 2 3.039
3 3.021 3 3.193
4 3.167 4 3.343
5 3.305 5 3.485
6 3409 6 3.592
7 3.523 7 3.709
8 3523 8 3.709
9 3.523 9 3.709
10 3.523 10 3.709
11 3.523 11 3.709
12 3.588 12 3.776
13 3.588 13 3.776
14 3.588 14 3.776
15 3.588 15 3776
16 3.588 16 3.776
17 3655 17 3.845
18 3.655 18 3.845
19 3.655 19 3.845
20 3.655 20 3.845
21 3.655 21 3.845
22 3.770 22 3.963




PLATFORM ARBEIDSMARKT CULTURELE EN CREATIEVE TOEKOMST

CAO HOGER BEROEPSONDERWIUS

uur per week
vakantiedagen
AF: divers

BlJ: eenmalig bedrag

Uren declarabel

feestdagen op werkdagen

37
6,7
30

125

400

1274

AF: divers [125] betreft de eindejaarsuitkering van 8,3% voor werknemers die wordt meegerekend.

Salaristabel cao-hbo 2018-2020 per 1/4/19

Schaal: Functieschalen Aanloopsalarissen
Norm % :01-04-19 2,40%
Min Max
1 2,7% 1.675,76 :1.96344
2 3,1% 1.758,52 216221
3 3,0% 1.798,80 :2.357,32
4 2,9% 1.837,89 248291
5 3,0% 1.911,26 :2.609,74
6 2,8% 1.947,68 :2717,13
7 2,6% 2.212,26 :2.995,17
8 2,5% 2.529,33 :3.386,57
9 3,4% 2.769,32 :3.815,57
10 3,4% 2.769,32 :4.192,37
11 2,8% 3.560,72 :4.892,31
12 2,2% 4.326,54 :5.564,23
13 2,2% 4.955,73 :6.036,14
14 2,4% 5.202,06 :6.631,23
15 2,5% 5.642,27 :7.284,86
16 2,7% 6.116,64 :8.005,52
17 2,8% 6.631,23 :8.796,92
18 2,8% :7.28486 :9.667,59

Legenda

. Aanloopsalaris dat in het betreffende jaar gebruikt kan worden
voor werknemers die vanaf 1 januari van dat jaar in dienst treden

Niet van toepassing

Voor de vermelde functieschalen zijn het minimum en het maximum
salarisbedrag in de cao vastgelegd. De doorloopsnelheid naar het

maximum van de functieschaal wordt bepaald op grond van de

uitkomst van de jaarlijkse beoordeling. Voor iedere functieschaal is er

een normpercentage vastgesteld. Een goede beoordeling leidt tot een

stijging van het salaris met het voor de betreffende functieschaal
geldende normpercentage. Het normpercentage wordt berekend over
het maximum van de schaal.

Vanaf 1 april 2018 geldt de structurele situatie met de volgende

aanloopjaren:

- voor de schalen 1 tot en met 5: geen aanloopjaren
— voor de schalen 6 tot en met 8: maximaal 1 jaar

— voor de schalen 9 tot en met 14: maximaal 2 jaar
— voorde schalen 15 tot en met 18: maximaal 3 jaar



Salarissen student-assistenten

Ingangsdatum

01-09-18

1.902,08

1.976,32

Minimum vaka

2.050,62

ntie-uitkering per maand

Loonronde

1-9-2018

2,50%

Minimum vaka

159,91

ntie-uitkering per jaar

Loonronde

1-9-2018

2,50%

1.918,92

Salarissen student-assistenten

Ingangsdatum

1-4-2019

1.947,68

2.023,75

Minimum vaka

2.099,83

ntie-uitkering per maand

Loonronde

1-4-2019

2,40%

Minimum vaka

163,75

ntie-uitkering per jaar

Loonronde

1-4-2019

2,40%

1.964,97



